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IA)

ILETISIM ARASTIRMALARI DERNEGI

Sayi: Sayl: 2022/156 30.05.2022
ilgi: 11.04.2022 tarih ve 2022/117 sayili yazimiz

Konu: ILAD Genel Degerlendirme Raporu ve Akreditasyon Sertifikasi

Sayin Prof. Dr. Ebru Uzunoglu

izmir Ekonomi Universitesi iletisim Fakiltesi Dekani

izmir Ekonomi Universitesi iletisim Fakdltesinin, ILAD tarafindan Genel Degerlendirmesi
yapilan ILAD GD 2021/131-002 kod numarali Yeni Medya ve iletisim ile ILAD GD 2021/131-
003 kod numarali Sinema ve Dijital Medya lisans programlarina, ziyaretle ilk genel
degerlendirme sonucunda, 08.04.2022 tarihinden 08.04.2027 tarihine kadar gecgerli olmak

Uzere bes (5) yil sureli akreditasyon verilmistir.

Ekte sunulan Genel Degerlendirme Raporu “hizmete 6zel” belge olup, rapor i¢eriginin tg¢incu
kisilere acgiklanmasi Kurumunuzun yetki ve sorumlulugundadir. Agiklama yapmaniz
durumunda raporun kesinti veya alinti yapilmadan paylasiimasi gerektigini hatirlatmak
isteriz. Akreditasyon kararinin agiklanmasinda, kararin “Universite” veya “Fakiilte” igin degil
yalnizca adi gecgen lisans programi igin verilmis oldugunun acgik bir sekilde belirtiimesi
gerekmektedir. ILAD, programin raporda belirtilen giiglii ve gelismeye agik yonleri ile ilgili

kisa bir 6zetini, iledak.ilad.org.tr web sitesi Uzerinden kamuoyu ile paylagsacaktir.

Akreditasyon suresi igcinde programin adi, icerigi, 6gretim kadrosu, yonetim ve yuratilmesi ile
ilgili énemli degisiklikler olmasi durumunda, ILAD'in bilgilendirilmesi Dekanliginizin
sorumlulugundadir. Kurumunuzun, iletisim alaninda yurattigu kalite gelistirme ¢alismalarinda

basarilar dileriz.

_ Prof. Dr. Aysel Aziz
ILAD Yo6netim Kurulu Bagkani
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KURUM ZiYARETINE iLiSKIN BILGILER

ILEDAK Akreditasyon Genel Degerlendirme Ekibi

Prof. Dr. Senem DURUEL ERKILIC, Ekip Baskani

Prof. Dr. Sevimece KARADOGAN DORUK, Ekip Es Baskani

Sinema ve Dijital Medya Programi Degerlendiricileri

Prof. Dr. Ruken OZTURK, Degerlendirici

Prof. Dr. Konca YUMLU, Degerlendirici

Yeni Medya ve iletisim Programi Degerlendiricileri

Prof. Dr. Dilruba CATALBAS URPER, Degerlendirici

Prof. Dr. Umit ATABEK, Degerlendirici

Ars. Gor. Dr. Emine SARDAGI, Ogrenci Degerlendirici



izmir_Ekonomi Universitesi
lletisim Fakiiltesi

Yeni Medya ve iletisim Programi
Genel Degerlendirme Raporu Ozeti

Programin gii¢li yonleri:

1.

2.

3.

Fakultenin ve programin hem ogretim hem de arastirma alaninda uluslararasi
guclu baglantilar, yurt disindaki saygin universiteler ve ogretim Uyeleriyle
iligkileri, iletisim alaninda taninmis akademisyenlerin konuk ogretim Gyesi
olarak programda ders vermis olmalari programin guc¢li yonu olarak
degerlendirildi.

Yeni Medya ve iletisim programinin akademik kadrosunun, alaninda yetkin,
donanimli, ulusal ve uluslararasi birgok yayinlari olan 6gretim elemanlarindan
olusmasi programin guglu yonu olarak degerlendirildi.

Akademik sureglerin danisma ve katilim kultird ¢er¢evesinde demokratik bir
anlayis ile yaratulmesi programin guglu yonu olarak degerlendirildi.

Program, dig paydaslar olarak sektor, meslek kuruluglari ve mezunlar ile
yakin bir iligki iginde bulunmasi, sektor uzmanlarinin 6gdrencilerin mesleki

gelisimlerine katki saglamalari programin guglu yonu olarak degerlendirildi.

Programin gelismeye acik yonleri:

1.

lletisim Hukuku, Bilisim Hukuku vb. gibi alana yénelik hukuk derslerinin

programda yer almasi dnerildi.



izmir_Ekonomi Universitesi
lletisim Fakiiltesi

Sinema ve Dijital Medya Programi
Genel Degerlendirme Raporu Ozeti

Programin gii¢li yonleri:

1.

Programin uluslararasi nitelikte egitime sahip deneyimli ogretim kadrosunun
bulunmasi, bu kadronun uluslararasi genis bir baglanti agina sahip olmasi
programin guclu yonu olarak degerlendirildi.

Programin demokratik bir yonetim anlayigi ile yaratalmesi ve katilimci, etkilesimli,
yapicl, saydam, vyenilikgi bir yonetim anlayiginin tum akademik personel
tarafindan paylasiimasi programin gugli yonu olarak degerlendirildi.

Ogretim Gyelerinin ve dgretim gorevlilerinin danismanliklarini 6grencilerle etkin
iletisim kurarak yuratmeleri programin gu¢li yonu olarak degerlendirildi.
Mezunlarin ve paydaslarin programla verimli bir isbirligi icinde bulunmalari ve
bunun sureklilik gosterecek bir sistemle igletiimesi programin guglu yonu olarak

degerlendirildi.

Programin gelismeye ac¢ik yonleri:

1.

Dort yillik iletigsim egitimi sonunda programin 6gretim kadrosunun en az 6 dgretim
uyesi / 6gretim gorevlisine ulagsmasi onerildi.

Programin 6gretim Gyesi kadrosunun her duzey akademik unvanlari Prof., Dog.,
Doktor Ogretim Uyesi ve Ogretim Gorevlisi olarak iceren bir dagihm gdstermesi

onerildi.



